CONCORSO PER TITOLI E PROVE PER LA COPERTURA
DI DUE POSTI DI FARMACISTA COLLABORATORE

VERBALE N° 1
SEDUTA DEL 10 OTTOBRE 2017

L'anno DUEMILADICIASSETTE il giorno DIECI del mese di OTTOBRE, alle ore NOVE,
pressc gli uffici di Azienda Multiservizi Farmacie S.p.A., il Presidente, Sebastiano Di
Guardo, alla presenza dei componenti della Commissione nominata con determina
dirigenziale noti e idonei:

- Marisa Franciosi

- Marco Salerno - collegato in videoconferenza poiché impossibilitato ad essere

fisicamente presente

constata la regolare costituzione della Commissione stessa e rileva che tra i suoi membri
non sussistono cause di incompatibilita.

Prima di procedere all'esame delle domande, la Commissicne prende atto di quanto
previsto dal bando di concorso.

Per guanto riguarda la prova scritta la Commissione decide, all’'unanimita, che essa sia
articolata in n°® 20 quiz a risposta chiusa/multipla ai quali rispondere in un tempo
massimo di 60 minuti. | quiz che saranno proposti renderanno possibile alla commissione
di rilevare il grado di preparazione dei candidati da selezionare e saranno scelti attingendo
dai quesiti individuati nel Decreto del Ministro della Salute del 21 luglio 2011 concernente
“Approvazione delle domande con le relative risposte per i concorsi per il conferimento
delle sedi farmaceutiche” e pubblicato nel Supplemento Straordinario della Gazzetta
Ufficiale n. 187 del 12 agosto 2011. Sara ritenuta corretta la risposta segnalata come tale
nel suddetto riferimento normativo.

Poiché per la valutazione della prova scritta la Commissione pud assegnare un massimo
di 25 punti, sara attribuito un punteggio pari a 1.25 per ogni risposta corretta.

La dott.ssa Franciosi assume l'onere di pervenire ad una proposta di prova da sottoporre
agti altri membri della Commissione per la definizione della prova definitiva.

Per quanto riguarda la prova orale la Commissione decide, all’'unanimita, che essa sia
articolata in

e Una valutazione delle competenze informatiche da effettuarsi tramite una prova
del singolo candidato al PC di durata massima di 10 minuti.
L'ing. Di Guardo assume l'onere di pervenire ad una proposta di prova da
sottoporre agli altri membri della Commissione per la definizione della prova
definitiva.
A guesta prova sara attribuito un punteggio massimo di 5 punti.

e Un Assessment di gruppo di durata massima di 75 minuti da effettuarsi tramite
prove di gruppo e, in particolare, 1 business case e 1 role play
[l dott. Salerno assume lonere di pervenire ad una proposta di prova da
sottoporre agli altri membri della Commissione per la definizione della prova
definitiva.
A questa prova sara attribuito un punteggio massimo di 20 punti.

e Due simulazioni di vendita da effettuarsi tramite una prova del singolo candidato
di durata massima di 10 minuti.
La dott.ssa Franciosi assume l'onere di pervenire ad una proposta di prova da
sottoporre agli altri membri della Commissione per la definizione della prova
definitiva.
A questa prova sara attribuito un punteggio massimo di 15 punti.

e Un colloquio motivazionale e professionale. A questa prova sara attribuito un
punteggio massimo di 25 punti.

A guesto punto la Commissione, nel deporre sul tavolo le domande pervenute, le ordina in
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base alla registrazione effettuata presso il protocollo aziendale e, richiamando il
contenuto del Bando, redige l'elenco delle domande pervenute entro i termini previsti dal
bando e, di conseguenza, ammesse alla procedura di verifica della documentazione e dei

requisiti.
Protocollo Nome Cognome
429 del 25.08.2017 Anja Popovic
{ 431 del 25.08.2017 Luca Camarda

£ 432 del 30.08.2017 Emanuela Gemma Talerico
443 del 04.09.2017 Adelaide Ottolini
459 del 11.09.2017 Gian Diego Simula
464 del 14.09.2017 Ivo Tettamanzi
465 del 14.09.2017 Mariagrazia Matina
466 del 14,09.2017 Elisabetta Elli
467 del 14.09.2017 laria Frigerio
468 del 15,09.2017 Sabrina Montironi
472 del 18.09.2017 Estrella Beatriz Mendez Perez
473 del 18.09.2017 Giovanna Triolo
474 del 18.09.2017 Melania Taranto
475 del 18.09.2017 Raffaele Muglia
476 del 18.09.2017 Mario Capuano
477 del 18.09.2017 Maria Teresa Celestini

Qui di sequito, inoltre, U'elenco delle domande pervenute oltre i termini previsti dal bando
e, di conseguenza, escluse dalla procedura ai sensi dell’Art. 3 del Bando.

Protocollo Nome Cognome

490 del 19.09.2017 h.11,20 Mariateresa Adamo

Visto il numero di domande pervenute il Responsabile del Procedimento la Commissione
prende atto che non sara prevista una Preselezione (Art. 5 del Bando).

[l Presidente comunicherd Uelenco delle domande ammesse alla procedura di verifica
della documentazione e dei requisiti attraverso pubblicazione di cpportuno awviso sulla
pagina web della procedura.

La Commissione procede quindi alla valutazione delle domande per verificare che i
candidati siano in possesso dei requisiti obbligatori di cui al Bando e verificare che
contengano correttamente i documenti richiesti.
Dalla verifica emergono le seguenti prescrizioni.

Protocollo Nome Cognome Prescrizioni segnalate

429 del 25.08.2017 | Anja Popovic Viene letto ed esaminato dalla Commissione
ciascun documento che risulta conforme a
quanto previsto dal Bando.

IL CANDIDATO RISULTA AMMESSO ALLE
PROVE

431 del 25.08.2017 | Luca Camarda Viene letto ed esaminato dalla Commissione
ciascun documento che risulta conforme a
quanto previsto dal Bando tranne che per
quanto segnalato qui di seguito.

e Siriscontra che la Dichiarazione




sostitutiva di certificazione non &

sottoscritta.
IL CANDIDATO RISULTA AMMESSO CON
RISERVA ALLE PROVE E S| INVITA A FAR
PERVENIRE DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DI CERTIFICAZIONE CORRETTAMENTE
SOTTOSCRITTA ENTRO 5 GIORNI DALLA
RICHIESTA
Nb Avendo autocertificato i dati relativi al
diploma di laurea, ai senti dell'Art 3 del
Bando, & richiesto al Candidato di produrre,
alla prima prova prevista, i documenti
comprovanti quanto dichiarato.

432 del 30.08.2017 | Emanuela Gemma | Talerico Viene letto ed esaminato dalla Commissione
ciascun documento presentato.
Si riscontra quanto segue:

e |l candidato dichiara di aver prestato
servizio, per almeno due anni, come
collaboratore di parafarmacia e non di
farmacia come previsto dall’Art 1 del
Bando tuttavia dichiara nel sequito di
aver prestato 116 mesi di servizio come
collaboratore di farmacia

e [l candidato dichiara di avere
competenza sufficienti nell’utilizzo del
programma di gestione della farmacia e
non almeno buone come previsto dall’Art
1 del Bando

e Non sono inoltre presenti i sequenti
allegati:

- fotocopia del diploma di laurea o
sua autocertificazione
- estremi dell'iscrizione all’albo dei
farmacisti
VISTO QUANTO RISCONTRATO IL
CANDIDATO RISULTA NON AMMESSO ALLE
PROVE
443 del 04.09.2017 | Adelaide Ottolini Viene letto ed esaminato dalla Commissione
ciascun documento che risulta conforme a
quanto previsto dal Bando.
IL CANDIDATO RISULTA AMMESSO ALLE
PROVE
459 del 11.09.2017 | Gian Diego Simula Viene letto ed esaminato dalla Commissione

ciascun documento che risulta conforme a

quanto previsto dal Bando.

IL CANDIDATO RISULTA AMMESSO ALLE

PROVE

Nb Avendo autocertificato i dati relativi al

diploma di laurea e all'iscrizione all'albo dei
farmacisti, ai senti dellArt 3 del Bando, e
richiesto al Candidato di produrre, alla prima
prova prevista, 1 documenti comprovanti
quanto dichiarato.

464 del 14.09.2017 | Ivo Tettamanzi Viene letto ed esaminato dalla Commissione

ciascun documento che risulta conforme a
quanto previsto dal Bando.

IL CANDIDATO RISULTA AMMESSO ALLE
PROVE




465 del 14.09.2017

Mariagrazia

Matina

Viene letto ed esaminato dalla Commissione
ciascun documento che risulta conforme a
quanto previsto dal Bando.

IL CANDIDATO RISULTA AMMESSO ALLE
PROVE

Nb Avendo autocertificato i dati relativi al
diploma di laurea, ai senti dell’Art 3 del
Bando, & richiesto al Candidato di produrre,
alla prima prova prevista, i documenti
comprovanti quanto dichiarato.

466 del 14.09.2017

Elisabetta

Elli

Viene letto ed esaminato dalla Commissione
ciascun documento che risulta conforme a
quanto previsto dal Bando.

IL CANDIDATO RISULTA AMMESSO ALLE
PROVE

467 del 14.09.2017

llaria

Frigerio

Viene letto ed esaminato dalla Commissione
ciascun documento che risulta conforme a
quanto previsto dal Bando.

IL CANDIDATO RISULTA AMMESSO ALLE
PROVE

Nb Avendo autocertificato i dati relativi al
diploma di laurea, ai senti dellArt 3 del
Bando, é richiesto al Candidato di produrre,
alla prima prova prevista, | documenti
comprovanti quanto dichiarato.

468 del 15.09.2017

Sabrina

Montironi

Viene letto ed esaminato dalla Commissione
ciascun documento che risulta conforme a
quanto previsto dal Bando.

IL CANDIDATO RISULTA AMMESSO ALLE
PROVE

Nb Avendo autocertificato i dati relativi al
diploma di laurea, ai senti dellArt 3 del
Bando, & richiesto al Candidato di produrre,
alla prima prova prevista, i documenti
comprovanti quanto dichiarato.

472 del 18.09.2017

Estrella Beatriz

Mendez Perez

Viene letto ed esaminato dalla Commissione
ciascun documento che risulta conforme a
guanto previsto dal Bando.

IL CANDIDATO RISULTA AMMESSO ALLE
PROVE

473 del 18.09.2017

Giovanna

Triolo

Viene letto ed esaminato dalla Commissione
ciascun documento presentato.
Si riscontra guanto segue:

e |l candidato dichiara di avere
competenza sufficienti nell'utilizzo del
programma di gestione della farmacia e
non almeno buone come previsto dall’Art
1 del Bando

VISTO QUANTO RISCONTRATO IL
CANDIDATO RISULTA NON AMMESSO ALLE
PROVE

474 del 18.09.2017

Melania

Taranto

Viene letto ed esaminato dalla Commissione
ciascun documento che risulta conforme a
quanto previsto dal Bando.

IL CANDIDATO RISULTA AMMESSO ALLE
PROVE

475 del 18.09.2017

Raffaele

Muglia

Viene letto ed esaminato dalla Commissione
ciascun documento che risulta conforme a
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guanto previsto dal Bando.
IL CANDIDATO RISULTA AMMESSO ALLE
PROVE

476 del 18.09.2017 | Mario Capuano Viene letto ed esaminato dalla Commissione
ciascun documento presentato.
Siriscontra quanto segue:
e Non sono presenti i seguenti allegati:
- fotocopia del diploma di laurea o
sua autocertificazione
- estremidelliscrizione all’atbo dei
farmacisti

VISTO QUANTO RISCONTRATO IL
CANDIDATO RISULTA NON AMMESSO ALLE
PROVE

477 del 18.09.2017 | Maria Teresa Celestini Viene letto ed esaminato dalla Commissione
ciascun documento che risulta conforme a
quanto previsto dal Bando.

IL CANDIDATO RISULTA AMMESSO ALLE
PROVE

Il Presidente comunichera U'elenco della verifica attraverso pubblicazione di opportuno
awiso sulla pagina web della procedura.

La seduta si chiude alle ore UNDICI e TRENTA minuti.

Il Presidente prende in custodia i plichi per archiviarli in un armadio usualmente utilizzato
per questa funzione in procedure simili, al quale ha accesso esclusivo, avendo egli solo la
disponibilita delle chiavi per la relativa apertura.

Di guanto sopra, si & redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene
come appresso sottoscritto.

Sebastiano Di Guardo, Presidente
Marisa Franciosi, membro esperto

Marco Salerno, membro esperto




CONCORSO PER TITOLI E PROVE PER LA COPERTURA
DI DUE POSTI DI FARMACISTA COLLABORATORE

VERBALE N° 2
SEDUTA DEL 19 OTTOBRE 2017

L'anno DUEMILADICIASSETTE il giorno DICIANNOVE del mese di OTTOBRE, alle ore
NOVE, presso gli uffici di Azienda Multiservizi Farmacie S.p.A., il Presidente, Sebastiano Di
Guardo, alla presenza dei componenti della Commissione nominata con determina
dirigenziale noti e idenei:

- Marisa Franciosi

- Marco Salerno - collegato in videoconferenza poiché impossibilitato ad essere

fisicamente presente

constata la regolare costituzione della Commissione stessa.

Per guanto riguarda i testi delle varie prove la Commissione passa in rassegna e discute
le varie bozze di testo preparate al fine di pervenire alla definizione dei testi finali.

Siarriva, dopo una lunga discussione, alla definizione puntuale dei testi per
e la prova scritta (vengono preparate tre prove)
e lavalutazione delle competenze informatiche
e lassessmentdigruppo e, in particolare, i testi del business case e del role play
e due simulazioni di vendita (viene preparato un numero di prove pari al numero dei
candidati)

A qguesto punto la Commissione, al fine di predisporre quanto necessario per la
valutazione dei Curricula, riverifica la correttezza formale di quanto richiesto verificando
quanto segue.

Protocollo Nome Cognome Prescrizioni segnalate
472 del 18.09.2017 Estrella Beatriz Mendez Perez | Viene letto ed esaminato datla Commissione
ciascun documento presentato.

Diversamente da quanto segnalato nel
precedente verbale si riscontra quanto
segue:

e |l candidato dichiara di avere
competenza sufficienti nell'utilizzo del
programma di gestione della farmacia e
non almeno buone come previsto dall'Art
1 del Bando

VISTO QUANTO RISCONTRATO IL
CANDIDATO RISULTA NON AMMESSO ALLE
PROVE

Il Presidente comunichera alla parte l'esito di questa verifica scusandosi per il disagio
dovuto alla erronea precedente verbalizzazione.

Ai fini di un completo perfezionamento delle pratiche la Commissione decide inoltre di
richiedere ai candidati Luca Camarda, Ilaria Frigerio e Adelaide Ottolini
un‘autodichiarazione redatta ai sensi del D.P.R. 28 Dicembre 2000 n. 445 sulla votazione di
laurea.

La seduta si chiude alle ore UNDICI € CINQUE minuti.

Il Presidente prende in custodia i plichi per archiviarli in un armadio usualmente utilizzato
per questa funzicne in procedure simili, al guale ha accesso esclusivo, avendo egli solo la
disponibilita delle chiavi per la relativa apertura.




Di quanto sopra, si € redatto il presente verbale che, previa lgttura e conferma, viene
come appresso sottoscritto. Ve

Sebastiano Di Guardo, Presidente
Marisa Franciosi, membro esperto

Marco Salerno, membro esperto



CONCORSO PER TITOLI E PROVE PER LA COPERTURA
DI DUE POSTI DI FARMACISTA COLLABORATORE

\ VERBALE N° 3
SEDUTA DEL 27 OTTOBRE 2017

L'anno DUEMILADICIASSETTE il giorno VENTISETTE del mese di OTTOBRE, alle ore OTTO,
presso gli uffici di Azienda Multiservizi Farmacie S.p.A., il Presidente, Sebastiano Di
Guardo, alla presenza dei componenti della Commissione nominata con determina
dirigenziale noti e idonei:

- Marisa Franciosi

- Marco Salerno
constata la regolare costituzione della Commissione stessa.

La Commissione, accertato che il calendario della prova scritta & stato comunicato con le
modalita previste nel bando,

e inserisce le schede contenenti ciascuna venti quiz in tre distinte buste sigillate

e inserisce le schede contenenti ciascuna due schede di simulazione in 12 distinte
buste sigillate

e inserisce le USB pen drive contenenti ciascuna la prova informatica in 12 distinte
buste sigillate

IL PRESIDENTE
prende atto dell’appello nominale dei candidati ammessi alla prova scritta, previo
accertamento della loro identita personale.
Sono presenti i candidati:

e Raffaele Muglia e |vo Tettamanzi
e Anja Popovic e Adelaide Ottolini
e Maria Teresa Celestini e |laria Frigerio
e Elisabetta Elli e Sabrina Montironi
e Mariagrazia Matina e Melania Taranto

| candidati:

e |ucaCamarda
e Gian Diego Simula
sono assenti e pertanto, sono dichiarati rinunciatari alla selezione.

La Commissione procede quindi, sulla base della documentazione presentata e dei criteri
precedentemente stabiliti, ad attribuire ai candidati ammessi al concorso i seguenti

punteggi:

Curricula

Titolo di Studio Titoli di Servizio  Titoli Vari
Cognome Nome (max 3 punti) {max 4 punti) (max 3 punti)

SubTot 1

Celestini Maria Teresa 2,25 4 0 6,25
EUWi Elisabetta 0.8 4 0 4,80
Frigerio Ilaria 0 4 0,25 4,25
Matina Mariagrazia 0.85 3,2 0 4,05
Montironi Sabrina 1,75 4 0,25 6,00
Muglia Raffaele 1 2,76 0 3,76
Ottolini Adelaide 0 1,72 0 1,72
Popovic Anja 0 1:2 0 1,20
Taranto Melania 23 3,72 0 6,02
Tettamanzi Ivo 0,2 2.8 0 3,00

Alle ore NOVE viene dato accesso ai candidati nella sala in cui si svolgera la prova scritta.
La Commissione fa sistemare i candidati nei banchi, in modo che non possano
comunicare tra di loro.
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Il Presidente informa i candidati sulle modalita di selezione e sull’organizzazione delle
prove e, in particolare,
e perquanto riguarda la prova scritta
o la prova consiste in un elaborato contenente n°® 20 quiz a risposta
chiusa/multipla da scegliere tra 3 diverse tracce
o per ciascuna domanda é solo una la risposta esatta
sara attribuito un punteggio pari a 1.25 per ogni risposta corretta
o le risposte devono essere indicate esclusivamente sul foglio del test che
verra distribuito apponendo un segno di X sulla casella che
contraddistingue l'opzione ritenuta corretta e barrando orizzontalmente
le altre caselle
e perguanto riguarda la prova informatica
o laprova sisvolgera al PC e consiste nello svolgere un esercizio il cui testo
e contenuto in un file della USB pen drive che ciascun candidato dovra
estrarre
o conclusa la prova il candidato & tenuto a consegnare la USB pen drive
chiusa all'interno di una busta grande che, a sua volta, conterra
un‘ulteriore busta piccola con all'interno un foglietto contenente il nome
e cognome
e perquanto riguarda le simulazioni di vendita
o la prova si svolgera durante il colloguio personale e consiste in due
simulazioni di vendita il cui testo & contenuto in una delle buste che
ciascun candidato dovra estrarre

o}

Vengono fatti consegnare i telefoni cellulari.

Il Presidente fa constatare l'integrita della chiusura delle tre buste contenenti le prove ed
invita uno dei candidati a contrassegnare in modo del tutto casuale le buste con le lettere
A, B e C. L'operazione viene svolta dal candidato Popovic.

Il Presidente invita uno dei candidati a sorteggiare una delle tre buste precedentemente
contrassegnate dalle lettere A, B e C.

Il sorteggio viene effettuato dal candidato Ottolini.

La traccia sorteggiata & quella contrassegnata dalla lettera A.

Un membro della Commissione con due candidati (Muglia e Taranto), si allontana dalla
sala per effettuare le fotocopie del contenuto della busta contrassegnata dalla lettera A.
Al rientro le fotocopie vengono consegnate a ciascun candidato.

Le buste restanti, contrassegnate rispettivamente dalle lettere B e C vengono aperte dal
Presidente e lasciate a disposizione dei candidati qualora ne volessero prendere visione a
conclusione della prova scritta.

La prova ha inizio effettivo alle ore NOVE E DIECI.

La prova scritta si esplica regolarmente e senza nessun rilievo da porre a verbale.

Al termine della propria prova ogni candidato consegna il proprio foglio di test. Si registra
su ogni foglio di test l'indicazione dell'orario di consegna.

Alle ore DIECI E QUINDICI i candidati
e |vo Tettamanzi
Adelaide Ottolini
[laria Frigerio
Sabrina Montironi
Melania Taranto
si spostano negli uffici amministrativi a svolgere la prova di Valutazione delle competenze
informatiche mentre i candidati
e Raffaele Muglia
e Anja Popovic
e Maria Teresa Celestini



Cognome

Celestini
Etli
Frigerio
Matina
Montironi
Muglia
Ottolini
Popovic
Taranto
Tettamanzi

e Elisabetta ELli
e Mariagrazia Matina

rimangono nella sala Conferenze a svolgere 'Assessment di gruppo.

Alle ore UNDICI E VENTICINQUE i candidati dei gruppi si invertono per svolgere la prova che
ciascuno non aveva ancora svolto.

La prova scritta, 'Assessment di gruppo e la prova at PC per la verifica delle competenze
informatiche si esplicano regolarmente e senza nessun rilievo da porre a verbale.

Alle ore TREDICI la Commissione, in seduta privata, passa alla correzione degli elaborati
scritti con il seguente esito:

Curricula Prova scritta

Titolo di Studio Titoli di Servizio  Titoli Vari (max 25 punti)
Nome (max 3 punti) (max 4 punti) (max 3 punti

SubTot 1 Risp corrette /20  punt SubTot 2

Maria Teresa 2.25 4 0 6,25 16 20,00 26,25
Elisabetta 0.8 4 0 4,80 13 16,25 21,05
llaria 0 4 0,25 4,25 12 15.00 19,25
Mariagrazia 0,85 3.2 0 4,05 15 18,75 22,80
Sabrina 1.75 4 0,25 6,00 15 18,75 24,75
Raffaele 1 2,76 0 3,76 15 18,75 22,51
Adelaide 0 1,72 0 1,72 1 13.75 15,47
Anja 0 1.2 0 1,20 12 15.00 16,20
Melania 2.3 3,72 0 6,02 12 15,00 21,02
lvo 0.2 2.8 0 3,00 12 15,00 18,00

La Commissione passa alla correzione degli esercizi svolti al PC.

LLa commissione ravvisa che tre candidati hanno mal interpretato le istruzioni e inserito la
USB pen drive nella busta piccola che era stata fornita affinché contenesse il solo nome
del candidato.

Sipassa alla correzione delle prove contenute nei plichi correttamente formati.

Il punteggio raggiunto viene riportato all’esterno della busta piccola.

A questo punto, richiamati in sala tutti i partecipanti, il Presidente propone a tutti
Candidati la possibilita che le tre buste erroneamente formate vengano ricostituite come
da prescrizione alla presenza di tutti i candidati e dai candidati stessi con la Commissione
ad una distanza tale da poter sovraintendere all'operazione senza avere la possibilita di
verificare il contenuto della busta con il nome.

Tutti 1 candidati si dichiarano d’accordo all’'operazione che viene svolta senza alcun
impedimento.

La Commissione, a questo punto, passa alla correzione delle prove contenute nei nuovi
plichi e chiede ad un Candidato di aprire le buste piccole e leggere le generalita ivi
contenute al fine di accoppiare il punteggio ottenuto al nominativo del Candidato.
L'operazione viene svolta dalla candidata ELLi.

La prova ha avuto l'esito che e riportato di seguito.

Alle ore TREDICI E TRENTA la Commissione dichiara sospesa la seduta di valutazione e da
appuntamento ai candidati precedentemente convocati per la prova singola alle ore
QUATTORDICI. Si comunica ai candidati che la prova si svolgera in regime di aperto auditorio.

Alle ore auIiNDICI la Commissione da awvio ai colloqui individuali che si svolgeranno in tre
fasi: il cotloquio motivazionale e professionale e le due simulazioni di vendita.

Per quanto riguarda le simulazioni di vendita ciascun Candidato potra estrarre una delle
buste precedentemente create e che contengono le tracce da seguire.




La Commissione sente, nell’ordine, i candidati
Raffaele Muglia

Anja Popovic

Maria Teresa Celestini

Mariagrazia Matina

| colloqui si esplicano regolarmente e senza nessun rilievo da porre a verbale.

Alle ore DICIANNOVE E QUINDICI la Commissione dichiara sospesa la seduta di valutazione e
da appuntamento ai candidati precedentemente convocati per il prosieguo delle prove
singole alle ore NOVE del giorno successivo.

Il Presidente prende in custodia i plichi per archiviarli in un armadio usualmente utilizzato
per questa funzione in procedure simili, al quale ha accesso esclusivo, avendo egli solo la
disponibilita delle chiavi per la relativa apertura.

L'anno DUEMILADICIASSETTE il giorno VENTOTTO del mese di OTTOBRE, alle ore NOVE,
presso gli uffici di Azienda Multiservizi Farmacie S.p.A., il Presidente, Sebastiano Di
Guardo, alla presenza dei componenti della Commissione nominata con determina
dirigenziale noti e idonei:

- Marisa Franciosi

- Marco Salerno
constata la regolare costituzione della Commissione stessa.

La Commissione riprende i collogui individuali.

La Commissione sente, nell’ordine, | candidati
e MelaniaTaranto

Ivo Tettamanzi

Adelaide Ottolini

Elisabetta Elli

Ilaria Frigerio

| colloqui si esplicano regolarmente e senza nessun rilievo da porre a verbale.

Alle ore QUATTORDICI la Commissione dichiara sospesa la seduta di valutazione e da
appuntamento ai candidati precedentemente convocati per la prova singola alle ore SEDICI.

Alle ore sebic! la Commissione da avvio agli ultimi colloqui individuali.
La Commissione sente, nell’ordine, i candidati
e Sabrina Montironi

A conclusione di ciascun colloquio il candidato & stato fatto accomodare fuori dalla stanza
d’esame e sulla base dei criteri di valutazione individuati nel verbale n° 1 la commissione
redige la seguente graduatoria riferita all’esito della prova orale:



Cognome

Celestini
Elli
Frigerio
Matina
Montironi
Muglia
Ottolini
Popovic
Taranto
Tettamanzi

Cognome

Celestini
Elli
Frigerio
Matina
Montironi
Muglia
Ottolini
Popovic
Taranto
Tettamanzi

Nome INFO ASSESSMENT coLLoaQuio SIMULAZIONI
[max 5 punti] [max 20 puntil [max 25 punti] [max 15 punti]  SubTot 3
Maria Teresa 2 12 ! 10 & 30
Elisabetta 2 14 12,5 10,5 39
llaria 2 12 12,5 9 35,5
Mariagrazia 1 12 25 12 37.5
Sabrina 3 8 10 b 27
Raffaele 2 18 22,5 12 54,5
Adelaide 4 14 20 13,5 51,5
Anja 1 10 20 135 44,5
Melania 2 10 12,5 9 33,5
Ivo 4 14 15 13,5 46,5
La commissione redige quindi la seguente graduatoria complessiva:
Nome
SubTot 1 SubTot 2 SubTot 3 Totale POSIZIONE

Maria Teresa 6,25 26,25 30 56,25 7

Elisabetta 4,80 21,05 39 60,05 6

Ilaria 4,25 19.25 35,5 54,75 8

Mariagrazia 4,05 22,80 37,5 60,3 5

Sabrina 6,00 24,75 27 51,75 10

Raffaele 3,76 22,51 54,5 77,01 1

Adelaide 1,72 15,47 51,5 66,97 2

Anja 1.20 16,20 44,5 60,7 4

Melania 6,02 21,02 33,5 54,52 9

Ivo 3,00 18,00 46,5 64,5 3

La Commissione da mandato al Presidente di procedere alla pubblicazione della

Prova orale
{max 65 punti)

graduatoria del concorso sulla bacheca aziendale e di comunicare ai candidati idonei
'esito della prova, dando atto altresi che la stessa

dei verbali da parte dell’Amministratore Unico.

diverra definitiva dopo l'approvazione

La Commissione, a conclusione dei propri lavori, dispone che venga pubblicata apposita
comunicazione sul sito internet aziendale sull’esito della presente seduta.

Il Presidente procede alla consegna di tutti gli atti della procedura affinché siano
adeguatamente archiviati e conservati agli atti aziendali.

Di quanto sopra, si e redatto il presente verbale composto da cinque pagine che, previa

lettura e conferma, viene come appresso sottoscrittp.

Sebastiano Di Guardo, Presidente

Marisa Franciosi, membro esperto

Marco Salerno, membro esperto




